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GERENCIAMENTO TECNICO, ADMINISTRATIVO E OPERACIONAL DOS ABATEDOUROS
REGIONAIS DE PAUDALHO, ITAMBE, ESCADA, RIBEIREO E QUIPAPA, BEM COMD, A
UNIDADE CENTRAL DOS ABATEDOUROS, DE FORMA A PROMOVER A SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL; DEFESA, PRESERVACAD E CONSERVACAQ DO MEIO AMBIENTE
E PROMOCAO DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, E, PROMOVER O DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E SOCIAL E COMBATE A POBREZA.

PLANO DE TRABALHO

SDA/CEASA/PE - O.S.
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APRESENTACAD

0 documento em tela apresenta de forma pontual o Plano de Trabalho para respaldar
executivamente os servicos de Gerendamento Técnico, Administrativo e Operacional dos
Abatedouros Regionais de Paudalho, itambé, Escada, Ribeir3o e Quipapd, bem como, a Unidade
Central dos Abatedouros.

A a¢do terd como suporte a infraestrutura e expertise do Centro de Abastecimento e Logistica

de Pernambuco — CEASA-PESO.S., onde o foco central sers a promocdo da Seguranca Alimentar e
Nutricional; defesa, preservagio e conservagio do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento

sustentavel, e, promogio do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza. E@W
et
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1. Justificativa

E dever do poder publico respeitar, prateger e promover a realizagdo do direlto humano &
alimentacdo adequada, bem como garantir os mecanismos para sua exigibilidade, a fim de garantir a
seguranca alimentar e nutricional definida na Lei n® 11.346, de 15 de setembro de 2006, que determina a
alimentacdo adeguada como direito fundamental do ser humanao, inerente 3 dignidade da pessoa
humana e indispensavel a realizaclo dos direitos consagrados na Constituicio Federal, devendo o poder
publico adotar as politicas e agdes que se facam necessarias para promover e garantir a seguranca
~dmentar e nutricional da populagio,

O objeto contratual tem por finalidade propiciar aos consumidores a oferta de derivados de
produtos de origem animal com gualidade biologica, sanitaria e nutricional adequadas, bem como
garantir um alimento de qualidade a populaclo, devendo ser assegurado a realizacio da atividade de

abate dentro das normas técnicas e operacionals com o minimo de im pacto para os animals.

Este Plano de Trabalho vislumbra o prosseguiments e manutencio dos servicos de abate de
animais por parte desta Organizagdo Social, uma vez que detém a expertise necessaria para continuar a
executar os servicos pretendidos pela SDA, pois realiza tais atividades desde maio de 2013, mediante

contrato de prestacdo de servigos.

Diante do exposto o CEASA-PESOS sera responsavel pelo Gerenciamento Técnico, Administrativo e
Operacional dos Abatedouros Regionais de Paudalho, també, Escada, Ribeirdo e Quipapa, bem como, a
Unidade Central dos Abatedouras, de forma a promover a Seguranga Alimentar e Nutricional; defesa,
Preservacao e conservagac do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento sustentavel, e, promover
o desenvolvimento econdmico e social e combate a8 pobreza, contribuindo positivamente na otimizacio
dos servigos e fortalecimento da economia local e a racionalizagdo dos recursos pablicos em prol de

resultados,

A execucdo contratual deverd ocorrer por melo de um processo dindmico e abrangente gque
considere uma solugdo administrativa, técnica e operacional abrangente, resclutiva e continua, Essa

execucao devera ocorrer de forma transparente, em atendimento as diretrizes e metas plangjadas
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estabelecidas no Termo de Referéncia e no Edital e anexos do Chamamento Pdblico n®
001.2020.CPL.CPOOL.SDA, cujos oritérios, normas e demais especificagBes estdo assentados no referido

irstrumentao.

Destacamos gue a execucdo do objeto contratual, por rebatimento, devera propiciar entre outros
beneficios, a continuidade dos servigos, o fomento da economia de base local, a geracdo de fontes de
emprego e renda de forma direta e indireta, a sustentabllidade ao meio ambiente, o fortaleciments do

comercio local, a garantia de gualidade dos produtes (isentos de riscos sanitarios, assegurando o efeti

gt
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wOF Nutricional e saudavel).
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2. Antecedentes a Recomendarem a Aclo




; _1' Svibcben e Geestiin Teévnica
1J)
CEASA
FENEAMBECY

CENTRO DE ABASTECIMENTO E LOGISTICA DE PERNAMBUCO - CEASA-PE/OS

0Gn00s

2. Antecedentes a Recomenda rem a Aclo

O servico de Gerenciamento Téenico, Administrativo e Operacional dos Abatedouros
Regionais & realizado pelo CEASA-PE/DS desde 2013, neste periedo foram abatidos em torno de
400.000 animais nos abatedouros de Escada, Itambé, Paudalho e Ribeirdo, destacando-se que os
servigos prestados foram realizados estritamente em Consonancia com a legislacio vigente, dentro

dos padrBes das normas téenicas, ad ministrativas e operacionais.

Ao longo de quase 07 anos, o CEASA-PE/OS aperfeicoou sua metodologia de trabalho,
tornando possivel entregar um servico de qualidade aos seus demandantes, entendendo que o grau
de satisfacdo do piblico alvo pode ser aferido pela ausénda de ocorréncias causadas pela ma
prestacdo dos servigos, seja do ponto de vista gerencial ou operacional ou pela descontinuidade

causada por fatores internos e externos.

0 CEASA-PE/OS & uma instituicio sucedinea da antiga CAGEPE - Companhia de Armazéns
Gerais do Estado de Pernambuco, que atuava na drea de logistica integrada para armazenagem,
transporte e distribuicdo de alimentos, que em 1988 fundiu-se a CEASA - Central de Abastecimento
do Recife, até entdo instituigio federal, com a fusdo passou a ser denominada de CEAGEPE -
Companhia de Abastecimento e Armazéns Gerais do Estado de Pernambuco, passando a enca mpar as

atividades da GAGEPE & CEASA,

Com a promulgagdo do Decreto Estadual ne 27.511, datado de 28 de janeiro de 2004, fora
autorizada a extingdo da Companhia de Abastecimento e de Armazéns Gerais do Estado de
Pernambuco - CEAGEPE, sendo, entdo, instituida, nos moldes da Lel ne 11.743/2000, a Organizagio
Social, CEASA-PESOS, confarme gualificaciio concedida por meio do Decreto Estadual de ne 26.296,
de (8 de janeiro de 2004, com renovacio bienal, sendo, a dltima por melo do Decreto Estadual ne
47.524, de 30 de main de 2019

A expertise nos ramos de atuacio da extinta CEAGEPE foram mantidas e ampliadas a partir do
desenvalvimento de atividades piblicas ndo exclusivas conferidas a esta Organizacio Social,
considerando, sobretudo, a esséncia do Programa Permambucano de Modernizacio da Gestdo

Pablica — PROGESTAQ, responsavel por colocar em pratica as novas tecnologias de gestd
(e
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introduzidas pela Reforma do Fstado (Lei Complementar n® 049,/2003 e Lai Estadual n® 12.636/2004),
sendo fator preponderante para contratacio da CEASA-PESOS por parte do Governo do Estado, a
capilaridade de atuagio em aciies com abrangéncia simultinea em todos os Municipios do Estado, e

dispor de quadro técnico com larga experiéncia na drea de competéncia,

Observe-se que nos termos do Art. 42, do Estatuto Social em vigor {Consolidado - 2020), este
CEASA-PE/Q.5. tem por objeto social a estruturacdo e gestdo sustentivel de politicas de
desenvolvimento econdmico e soclal no Estado de Pernambuco, procedendo a estudos e 3
raclonalizacio dos problemas Inerentes 35 Centrais de Abastecimento de Produtos Alimentares e
Assemelhados, podendo executar atividades de beneficiamento, armazenamento, transporte e
distribuicio de produtos, voltados ao relevante interesse sécio econdmico e & execugio de politicas
publicas, com a execugdo efetiva de medidas adequadas & consecugdo de suas atividades, inclusive
implementacio logistica necessaria a consecucao dos seus objetivos (grifos nossos), podendo, ainda,

desenvalver as atividades relacionadas nos incisas do paragrafo primeiro, das quais destacamaos:

i)

i = ST # aelminisiror oywedodles oG peiboas et peivesias (CAAE SEFI-HNT, sl
& gesifio de Centrair de Abastecimentn & Mercados vo dmblts do Sivtem de Abasteciments,
pHIrandyr o Weg MO0 E EFRapcd oediios @ Hiole prevdni o deroeims, o e i

comerchalinacio de produtes de prigem e gets), gnimal = indestrialiadas ¢ assemeados;

11 - Comsubturia am gestiio empresanalfCMAL 70-4/05), resliande todas o seryigos necessdrios

execicdlo de_programay, projetos ¢ atividedes, o fim de gpoior o gestSo admiplstrotive e

Estodual do Ertaia dF Pereembuen & de outros Dxtodos

mwaicipios_do Federgedlo do Bresi!, compreendendc fodos o3 dgdar e enbidodes da

oonueaRiasin direte & Indireta dos refenides entes, inchusive manliinte a coinhovaple de derceios,
i e RRM LR LA T S o JOjwiivan, oarngg | L

CH i T

¥l - Administror dulrr athidades dp senvns prectodes (ERER EPPR-TEE, Favticipando o
w de municipio de Recife. de outros eetes federotivos, da Regiie
Morgeste ¢ oo Braad, OanIG O A combahe 4 o SFERNCTAGO,  dbmitecymen
allmentor, de gpoio oo produter, i populsgfo e jw politices ibdicos, firmando comdnios
acordos, santrales, com pessogs fskos efou jurkiess, de direito pubico ow praamds, nocioa &
EAtTAngeie, pavtivente br suos otividader, cunto o Consethy de Adminstragio, o od refanedom

tisige redegingo;
fud
Wi - Flandjar, gxpcetar & geresclar gifvidodes de apoio & sgricufturg, & pesudri e & pesco

[CNAES OIEI-0/99; OI62-5/99: 03116/ - A312-4704), oo comdroie atecediite de erthos e
eordmy, fritns, werdnd, Fodres, Pubdreules, hertolios iegumes, CHTAEN, Deives, Crustdcens @
produtsd carfelatos, & aingd, Wte ¢ seus dervodos, prediules aisemeithodos, hee foman, produri
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0PG. #presta pora distribuicde o bemefickiros de Progromes Socii £ evs sihvopdo de
wilmarohildade rocia):

derivoday, bem come reglizor tedo ¢ processa ?
W feedeguay, readopter, pdaptar, operar e gerir,

_mbasteciments, ormarenagem, produgle, fromsporte,  dirirbwinda
[

beneficiaments de produtos & syherodutes de oripem veoetil, saimat Industriidos
e hodex, no sentido e prestar syporte exrcutive 5 esferas privedos » pufiicn, fediers,
e AL LD DT tll | Tl 0 1§ e it .thl_ 'HE II
ProQIamos s projetos Sicricog, cientifices » pperrcianair

X - Adminfsror o o reses (CNAL 1012-2/05)
Crpimes, guimos & suinas (CNAETRE- 04},

Ly

L incluingdp o consuftoris ng
2exurangs slimentyy ¢ mulricons| [CNAEY 8860-7/00 ¢ 8690-5/99), visande & sdogho e
£mprége de combecimentos fécmicos o dia f
furfrigia

Diante de tais fatos, e, sobretudo na racicnalizacio e otimizacdo dos recursos disponiveis, o
Gerenciamento Técnico, Administrativo e Operacional dos Abatedouros Regionais, com énfase na
promogdo da Seguranga Alimentar e Mutricional; Defesa, Preservacio e Conservacio do Meio
Ambiente e Promogio do Desenvolvimento Sustentdvel; e, Promogio do Desenvolviments
Econdmico e Social e Combate 4 Pobreza, se mostra compativel com as atividades desenvolvidas por
este CEASA-PE/O.S., tendo como indicativo de antecedentes a prépria atividade executada durante
quase 07 (sete) anos ininterruptos, com efetivos resultadas que demonstram capacidade técnica e

operacional no desenvolvimento da atividade.

Quantos aos antecedentes, a gama de servicos prestados a populagdo por mais de 50
(cinquenta) anos ndo deixam duvidas quanto a vocagdo desta Organizacdo Social em contribuir com o
desenvolvimento do Estado de Pernambuco, uma vez que, & uma instituicio voltada para o ramo do

abastecimento alimentar e logistico.
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3. Objetivos

3.1 Geral

Desenvolver atividades pablicas ndo exclusivas, através do Gerenciamenta Teonico, Administrativo e
Operacional dos Abatedouros Regionais de Paudalho, Itambé, Escada, Ribeir3o e Quipapd, bem
como, a Unidade Central dos Abatedouros, de forma a promover a Seguranca Alimentar e
Nutricional; Defesa, Preservacio e Conservacio do Meio Ambiente e Promocio do Desenvolvimento

Sustentavel, e, Promover o Desenvaolvimento Econdmico e Social e Combate 3 Pobreza.
3.1.2 Especificos
O Plano de Trabalho ora apresentado, busca de farma pontual, atingir os seguintes objetivos:
* Atender aos objetivos e metas estabelecidas pela DA,

* Garantir a infraestrutura de operacio e logistica, necessarias a prestacio de servigos de abate
de animais de grande e médio porte nos Abatedouros Regionais de Escada, Itambé, Paudalho,
Quipapa e Ribeirdo, com énfase na promocdo da Seguranca Alimentar e Nutricional: Defesa,
Preservacio e Conservacio do Meio Ambiente e Promocdo do Desenvolvimento Sustentavel.

* Promover a Seguranga Alimentar e Nutricional mediante o efetivo monitoramento, contrale &
fiscalizacdo das condigdes higignico-sanitarias nos processos de beneficiamento dos abates
nas Unidades de Escada, itambe, Paudalhe, Quipapa e Ribeir3o.

* Monitorar os procedimentos adotados pelos abatedouros de Escada, Itambé, Paudalho,

Quipapa e Ribeirdo, relacionados an meio ambiente e seus impactos ambientais,
* Fortalecer a economia de base local.
* Otimizar a aplicacdo dos recursos financeires dispaniveis.
* Apolar as Diretrizes da Folitica de Abastecimento Alimentar do Estado.
* Apoiar a politica agropecuaria do estado.

* Disponibilizar a SDA, uma ferramenta de gestdo eficaz no processo de execucdo e gestdo d

SBrvicos. Ih'iﬂ#
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5. Metas/Indicadores
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B.METAS

Este plano de trabalho em atendimento as diretrizes contidas no Edital do Chamamento
Publico n? 001.2020.CPL.CPO01.SDA, & seus anexos, visa estabelecer as metas relativas ao
Gerenclomento Técnico, Administrative e Operacional dos Abotedouros Regionais de Paudalho,
ltambe, Escoda, Ribeirdo e Quipopd, bem como, a Unidade Central dos Abatedouras, de forma o
promover o Sequranga Alimentar e Nutricional; Defesa, Freservacio e Conservagio do Meio Ambiente
€ Promagdo do Desenvolvimento Sustentdvel, e, Promover o Desenvelvimento Econdmico e Social e
Combate & Pobreza, compreendendo a adocdo de modelo gerencial otimizado e integrado visando
suprir a demanda pela prestacio do servicos para os usudrios com alto padrio de qualidade durante

avigéncia do contrato,

Para atingir a concepcdo das diretrizes e objetivos em referéncia, o CEASA-PESO.S, envidara

esforgos para atender as seguintes metas;

MACROPROCESSO 1* — Garantir a infraestrutura de operagio e logistica, necessérias a prestagio de
servicos de abate de animais de grande e médio porte nos Abatedouros Regionais de Escada,
Itambé, Paudalho, Quipapa e Ribeirdo, com énfase na PROMOCAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL E DEFESA, PRESERVACAD E CONSERVACAD DO MEIO AMBIENTE E PROMOCAD DO
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL.

RN

| P

Reglitar o beneficlamants stersdendo o Decreto n® 3,013/2047- |

RHSPM, [

. Azrepear o direito humano 3 almentacio sdequada por medo |
da Lil 11,346, de 15 de Setembro de 2006,

| Realitar  regularmente  aksfes nos # Fromocdo do desermvoluimentn custentdval, gm atendimasis

13

Abuiadouras Reglonats disporibilizad ot psia w0 firt. 225 da Constiluichs Fadersl de 1982
| Sk, cofdiderando  sus Capadidade #  Contrbuir pars & sbastecimento dos produtod agrapecsinios de
| dliperével de operaglo, sdatirds prdtices competbnca da S0A;
i de beneficamsio wstentiveis, = CHimizar & spicacts dos reciursns Fnercelros disponikels para &

S1ngln do servipo.

IDICADOR PFESC
| Incicwdor: Indice de Moritoramenso nas Erapas de Beneficaments dos
| AEates IMERA)

AFERICAD DO RESLLTADD DA META
BAERAT (Mumeno de Aelatdeios de Manitarsments dos Sbates Realizadad semeitralmanse
{ Wi de Refatarios Frevistos semestraimers ) & 100

FORMA DE AFERCAD
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MACROPROCESSO 2* - Promover a Seguranca Alimentar & Nutricional mediante o efetivo
monitoramento, controle e fiscalizacio das condigBes higiénico-sanitdrias nas processos de
beneficiamento dos abates nas Unidades de Escada, itambeé, Paudalho, Quipap4 e Ribeir3a.

PERFODIC:

| sy i

DBIETIVD

Aender a Lef 11546, de 15 de Sefambes de 2006 em dipecis
e gue @nge aos Art. 2° = &, 3°) que cria o Sstene Nadonal
de Segurance Alimerdar e Nutricional - SSAN, com vidss =m
Realirer retrmalmente o moniicramenio assegurar o direito humang & slimerdagio sdequada. 12
Earikso nios processos de beneliciementa = Realmar o manitorsmento sanitdrio @ @ bepepic tovea
oy abaties, praticados nog Abstedourcs warEEnA, nos processos de abate, em  atendimento &
Regianak {Escada, Itembe, Paudatea, cumprimenta das Marmes dos Sngics flsealizadares, sobretudo
o Quipapé w Riberdo) A0 DRcraia n° 9.013/2017. RESFOL

indicador: Indice de Monitoramento Sanitdria AT

Al r._lrlllril- DO RESULTADRD Bh META
FORSA O AFERICED:
IS~ [Numera de Relatdrios Sanitdrios Reallpsdos semestraimants / Numero de Falardrios
Prewistes iemastrabmients| 160,

MACROPROCESSD 3* - Monitorar os procedimentos adotados pelos abatedouros de Escada,
Itambé, Paudalho, Quipapd e Ribeirdo, relacionados ao meio ambiente e seus impactos ambientais.

WETE

[ | =  Conservas a inlegridecs ecoldgics pars geraio futura, gm
Elsborar mansalments o relatdris das defesa, presenvigc e corsenvaglio do meio smbiente, segundo
meduiat  aplicacas & feud  Fespectvos o At 335 da ConstivuigBo Federal de 1984 (417, 717
resufados, quanto @ dafesa, preservacio s
conservacho do meo ambiente & encaminhe- PlnCDOR

01 g S0

12

Inclicados: [ncice de Monitoramenta dot Parlmstros dmbientas
shnErnenies aos dbatedourcs (IMPARL
AFERCRD DO RESULTADG Dl FAETA

FORMA DF AFERECAD

IMPAR= [Numers de Relatdrios Reallpados semestraimende / Nimers de Rsiatdnos Prindafog
sEmektralmsse) x 100

* Togas s athidades relaciorades s sumgnmente das mecroprocessol 8 melay peima relacionades #4t80 alwhedos de forma Infriseeca cam 8

i
pramogBo do desenvohimsenio econfredcn & wagisl m combate & poEvata . 'Eiﬁ
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5.1 METODOLOGIA DE AVALIACAD DAS ACOES A SEREM EXECUTADAS PELA ORGANIZACAD
SOCIAL/INDICADORES QUANTITATIVOS

211 Conforme dispSe o Termo de Referéncia do Edital do Chamamento Piblico n®

001.2020.CPL.CPO01.5DA, a metodologia de aferic@o utilizard a seguinte sistema de avaliacio:

QUADRO DEMONSTRATIVO DA FORMULA DE CALCULO DO SCORE TOTAL

Cilculo e Resultado do Score

Final
: | EP1 = {{IMEBA®20}}/10
| 2 | 4 | EPZ = {lIMS*40)} /10 |
3 | w0 | - = {(IMPAA*A0)} /10

_ ESCORE TDTA.L I-__I' !EF‘1+EFI+£P3}

=.1.2. Sistema de Avaliacio das Metas/Indicadores Quantitativos

Temando como pardmetro o conceito estabelecido no Edital e no Termo de Referéncia, o
Escore Total - ET, serd resultante da avaliacio individual de cada meta, aplicado o seu respectivo
PESC para posterior determinacio do ET, em percentual, com posterior aplicacio do indice no

respectivo intervalo estabelecido no quadro que determina o indice de cumprimento das metas,

para o qual & estabelecido uma nota correspondente,

Cuadro-B

Indice de ¢ umprimento das

MNota atribuida

50 A 100%
80 AB9,9%
70 A 79,9%
G0A69.9%

. 50 A58,9%

i ABAIXO DE 50%
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A partir da obtenclo da nota final ET, avaliagio final sobre o desempenho quantitative da
instituicdo quanto ao cumprimento das metas estabelecidas sera determinado pelo quadro de

avaliagio de desempenho a seguir.

Quadro - C

Pontuacdo Glabal Conceito

ATI i P AMENTE AS
| S0Al00PONTOS | G h';i_':m
o ATINGIU PARCIALMENTE AS
| ENTRE 60 A 79,9 PONTOS | ATNGIL Fmé:;"" .
b= ATENDIMENTD AS
| ABaxoDpEopoNTos | NAO i s
e S ol
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7. Estratégia de A¢do
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6. Estratégia de Agdo

A metodologia operacional a ser adotada na estratégia de agBo para prestacio do servigo
evidenciard o processo de gestdo por resultados, onde os atares contribuirdo de forma decisiva para
0 sucesso da empreitada, por se tratar de uma agdo gue envolve segmentos publicos e privados,

além dos beneficidrios diretos e indiretas e 3 populacdo consumidora do produto final,

Mesmo sendo uma prestagdo de servicos pablicos ndo exclusivos do Estado, cabe a Secretaria
de Desenvolvimento Agrério, coordenar e implementar as agdies relacionadas ao abastedmento,
armazenamento & comercializacio de insumos géneros alimenticios e produtos agropecudrios e

EXErcer seu poder de policia por meio da inspegio, fiscalizacdo e defesa agropecudria,

Assim, toda estratégia fol concebida dentro de um plano cartesiano, orientado para iNser;ao
de um processo onde fique evidenciado o cariter complementar e interativo entre as instituicdes e o
publico envolvida, objetivando valorizar a atuacdo institucional, através de atividades sincronizadas e
intercomplementares gue resultard no dinamisme do Programa, com reflexos para todos os agentes

envolvidos.

Assim sendo, descrevemos em sequéncia, as principais linhas de acio do modelo a ser

executados durante a prestacio dos servigos,
6.1 Do Cardter Institucional

0 Centro de Abastecimento e Logistica de Pernambuco — CEASA-PE/D.S., a0 conceber este
Plano de Trabalho, entende que as atividades necessariamente devern ser sincronizadas e ter
complementariedade uma ver que os servigos almejados possuem adergncia a Politica de
Abastecimento Alimentar; Formento a Atividade Agropecudria; Promagdo do Seguranga Alimentar e
Nutricional; Defeso, Preservacfio e Conservacdo do Meio Ambiente; Promoglio do Desenvolvimento
Sustentdvel, e, Promogdo do Desenvolvimento Econdmice e Social e Combote o Pobrezo, nio

restringindo-se unicamente ao servigo de abate de animais,

Repousa sobre a execugdo dos servigos a atuacdo da Secretaria de Desenvolvimento Agraria -

SDA, que tem a missdo de fomentar e coordenar a politica agropecudria estadual e o dever de

e -
i
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realizar por intermédio da Agéncia de Defesa e Fiscalizacdo Agrapecudria de Pernambuco - ADAGRO,

3 inspecdo e fiscalizacdo agropecuaria e principalmente colbir o abate irregular e clandestine de
animais.

Por vez, ao Centro de Abastecimento e Logistica — CEASA-PE/OS, competird a execucdo do
objeto contratual, observando a normas contidas na legislacio pertinente, orientar os demandantes
dos servicos quanto ao processo de abate de animais, realizar a captacdo de clientes e atuar
juntamente com a SDA nas Prefeituras Mu nicipais visando regularizar a atividade de abate de animais

e a comercializac3o de produtos derivados.

Par fim, os participes devem assegurar que o abate se dé sob normas estabelecidas pelo
Ministério da Agricultura e ainda manter as condiglies sanitarias e de preservacio e sustentabilidade

do meio ambiente.
6.2 Do Processo Organizacional
Para consecucdo do objeto contratual o CEASA-PESO.S., devers realizar as seguintes atividades:
a) Administrativa
I Certificar a procedéncia da Guia de Transporte de Animais - GTA;
ii. Verificar o pagamento da Taxa de Abate;
iii.  Controlar a entrada e saida dos animais e dos produtos de abate,

iv. Realizar o controle e acompanhamento das receitas e despesas, condiliagio e

conselidagdo da posicio bancaria;

v. Gerenciar os recursos humanos e materiais:

vi. Gerenciar o processo de manutencdo preventiva e corretiva de magquinas, equipamentos

e predial;

vil. Identificar e adquirir materiais, utensilios, fardamentos e autros materiais e suprimentfps

: i
necessarios ao abate; T w
e (0.5
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vill.  Arcar com todos os custos trabalhistas e previdencidrios relativo a m3o de obra

empregada na execucio dos servigos, objeto do Contrato de Gestdo, mediante utilizacio
de orcamento destinado para tal finalidade;

ix. Realizar o controle ambiental do abatedouro e do sistema de tratamento de esgotn;

X. Realizar permanente monitoramento da sistema de da qualidade da dgua potdvel
utilizada e dos efluentes, bem como realizar manutencio da Estacio de Tratamento de

Efluentes - ETE g Caldeira);
xi. Empregar os recursos diretamente arrecadados no objeto contratual;
Mil.  Manter arquivo das despesas reallzadas com os recursos diretamente arrecadados; e,
xiil. Realizar 05 lancamentos contabeis por centro de custos.
b) Operacionals

I Realizar a recepcdo dos animals para abate mediante apresentacdo do GTA- Guia de

Transporte de Animais, emitido pela ADAG RO

ii. Colocar o animal de quarentena, visando eliminar 0 maximo de conteddo ruminal e

desestresse;

lil. Realizar a Inspecdo “ante mortem” para verificar a sanidade do animal, conforme o

Decreta n® 9.013, de 29/03/2017:

lv. Em caso de necessidade de matanca de emergéncia, utilizar o enquadramento previsto

nos Regulamentos de Inspe¢lo do Decreto n® 9.013, de 29/03/201 7

v. Em casos de morte acidental dos animais nas dependéncias do Abatedouro, desde gue,
imediatamente sangrados, a juizo da Inspegio Estadual Local, deverd ser realizada o

aproveitamento da carne:

vi. Encaminhar o animal para o abate humanizado, com a devida identificacdo do

proprietario, para suceder a etapa processual de abate normal, cumpridas e aprovadas
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d]

e)

wil.

pelo drgdo competente, cujas espedficacfes e procedimentos sdo disciplinades por

regulamento técnico:

Colocar na linha de abate o animal para atordoamento e realizar a sangria com o animal
suspenso pelos membros traseiros, onde nenhuma manipulacdo posterior ¢ executada

até gque o sangue tenha escoado a0 maxima possivel;

Realizar ainda na linha do abate normal a esfola, a evisceragdo, a abertura e a divisio do

animal, atendendo as especificagbes e procedimentos baseados no Regulamento Técnico;

suceder a inspecdo “"pos mortem”, atendendo as especificagdes e procedimentos

disciplinados por Regulamento Técnico, come roting obedecendo a seguinte seriagio:

observacdo dos caracteres organolépticos e fisicos do sangue por ocasido da sangria e

durante o exame de todos o5 grgdos;

exame da cabeca, musculos mastigadores, lingua, glindulas salivares, e ginglios linfaticos

correspondentes;

exame da cavidade abdominal e toracica, orgdos e ganglios linfiticos correspondentes:

exame geral da carcaca, serosa, ganglios linfiticos cavitdrios, infra musculares superficials e

profundos acessiveis, além da avaliacio das condigdes de nutricio e engorda do animal;

g5 Carcacas ou suas partes que se contaminarem por fezes, durante a evisceracao ou em

qualguer outra fase processual, serfo condenadas;

2.1) A condenagdo total é feita no caso da tuberculose, segundo o Art. 196 do Decreto
N® 5.013 de 29/03/2017, quando identifica as alteragtes tuberculosas nos musculos,
nos tecidos intramusculares, os ossos (vértebras) ou nas articulacBes, ou ainda nos
ganglios linfaticos que drenam a linfa dessas partes, guando apresentam lesdes
Cancerosas concomitantemente em &rgdo tordcicos e abdominais, com alteracio de

SUas Serosas,;

.2} Outras condenagdes partem da identificacio de inflamacdo aguda dos puimaes,
pleura, peritdnio, pericardio, e meninges; Bangrena, gastrite e enterite hemorrégica ou

crénica, septicemia ou ploemia de origem puerperal traumatica ou em causa
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evidenciada; metrite ou mamite aguda difusa; poliartrite, flebite umbilical; pericardite
traumatica ou purulenta: ou qualquer inflamagio aguda . abscesso ou lesdo supurada
associada a nefrite aguda, degeneragdo gordurosa do figado, hipertrofia do baco,
hiperemia pulmonar, hipertrofia generalizada dos ganglios linfaticos e rubefaclo difusa

do couro, entre outros gue podem causar toxiinfeccdo alimentar nos consumidores;

e.3) Faz-se 3 rejeicio pardal, nos cases de verificacdo de infestaclo discreta ou
moderada apds a verificacio do coracio, musculo da mastigacdo, lingua, diafragma e

seus pilares, assim como sobre os misculos facilmente acessiveis:

e.4) 530 aproveitadas para o consumo as carcacas que apresentam um unico cisto ja

calcificado, a remogdo e condenagdo dessa parte:

fi A inspecdo final identifica a lesdo parasitaria inicial examinada nos miisculas mastigadores,

coragao, porcio muscular do diafragma, inclusive seus pilares, como também, os miasculos do

pescoco, estendendo-se o exame aos interpostos e a outros musculos, guando necessario;

K.

xiil.

Realizar 0 tratamento sanitirio dos produtos derivados do abate, atendendo as
especificacbes ¢ procedimentos normatizados por regulamentos higiénico-sanitarios
vigentes;

Realizar de forma adequada o descarte do sangue, cabeca, e outros resultantes do

processo de abate, para evitar contaminacio e impacto ao meio ambiente;

Realizar a limpeza e desinfecgio do ambiente do abatedouro onde & procedido todas as

etapas processuals do abate, normatizadas por regulamento sanitario vigente:

Armazenar a came na forma de dianteiro e traseiro {ou em partes beneficiadas),
utilizando temperatura adequada e controles de estocagem e identificagio das carcagas,

assim como as boas praticas segundo as legislagdes vigentes;

Expedir a carne segunde cada proprietdric do animal abatido, utilizando as boas priticas

de expedicdo evitando a contaminaco ac produto; e,
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xv. Verificar se est3o sendo cumpridas as normas e disposicfes legals durante o processo de
abate.

Todas as etapas processuais do abate estio contempladas no Fluxograma Operacional apresentada
abaixa:

Fluxograma Operacional

= .- = =
=

[—]EL“LL ==

c) Técnicas

I Designar responsavel técnico pelo abate (veterindrio);

Il. Acompanhar & monitorar os procedimentos nas etapas processuais do abate, em
atendimento as legislacBes vigentes e aplicaveis, na intencdo do monitoramento
sanitario, defesa, preservagio e conservacio do meio ambiente, promovendo e

garantindo a seguranca alimentar e nutricional da populacdo;
Ni. Elaborar e emitir relatorios técnicos gerenciais:
IV. Realizar estudos e implantar padronizacdo do processo de abate;
V. Verificar o atendimento das legislacdes aplicavels;

VI. Realizar controle e acompanhamento do atendimento das normas de medicina e

seguranca do trabalho; e,

Vil. Desempenhar gutras atividades correlat
e 'i-:v""“‘m
RPE 0.5
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6.3 Da Estratégia de Monitoramento

A estratégia de monitoramento sera realizada por uma equipe interdisciplinar e abrangents,
contemplado no processo de gest3o as atividades administrativas, operacionais e téenicas.
Apresentamos abaixo 0 quadro de pessoal para execucdo dos servigos de Gerenciamento

Técnico, Administrativo e Operacional, discriminado o quantitativo por unidade de servigo/centro de
Custios:

O FERSOWAL TECNICD ADSARRISTHATIVE

QUANTIDADE D FUNCIONA D PO ARATLBOURD

LIMICEADE Tid

ESCADS ITAMBE FALDALHG GUiPaPs  mipes=io :
CENTHAL  dUMED|

Geterde Geral de Absdedours (] (i aa i 1} il | | m
| Geverte de Abatedourn o o ot o o1 % s
| Assesior de Apoio Juridico — | m w | o | a0 23 a1
Lmrd:nadurd!ﬁ.pﬂ-lﬂ Tdenice o0 G o ) o 0 a1 1
comprador o 1] [n 1] oo ___ o0 b I:Il
| Ercarregade do MaswtergSa Predial oo o0 m 0 e M | o™
:Jl;r::.;:usr-;m de Apoio Adminkiratie aos 00 a0 i - & e o
Gestor du Unidsde de Manuzengic Geral I oo o0 o o | oo | m o
| Encarregado de Manutergio fietrica ol a m | o | m | = on |
| motonsa = o a0 oo ) m | = | o |
o | @ | o | o m | & T
o o o | m o 14

Qs servigos auxillares, instrumentais ou acessorios das atividades meio, serdo executados de

forma indireta, através de Servigos de Terceiros Pessoa luridica, conforme segue discriminado abaixo:

OLUARNTIONDE T8 FOSTOS OE SERYI i AHATEDOUEG

DE SERVIO UM OADE
: o ES-CiDh IMAMEE Pl LI | i OUFEARPR RIEERAS Spimiot
CENTE&I

Maganete 40 | %0 | 40 L | = | o 5]
-:m ragor de ETE m | o a1 a1 | o1 | m a5
ﬁu-ﬂllrdekrﬂl;-:u Gerals | @ i [ o o1 ) o1 m a7
 Partaira @ 0z | [ @ | oz ao A
Assist Técnico Operacional W | m a1 a0 0 a [
Operador de Caldeira o ol | a1 i - a5
Chefe do Akate @M | o a | w1 | m o o
| Veterinaric - at 01 o RN o o o8
[ Esgistents Administrathe m_ LIE! o o I ol o2 oF
| Anatista de Prestacic de Cortis m 00 ] | m m | m |
indpetor Cparacloral 7] [ o0 o o [ o af
| Magilancia Armata
| I;:lini:hu nobumo 12hs de domimgo 3 doem g - s e o o = 5
TOTAL MERSAL ._ g 50 51 [ 5] | [ 1] I:ﬂn /Iﬂ. | w
TOTAL AMLAL &0 51 43 43 o _tw
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Para executar o controle, acompanhamento e avaliacdo das atividades, serdo observadas as

seguintes etapas:
1= Primeira ETAPA:

Contempla a verificagdo em cada abatedouro alem das condigBes fisicas, a disponibilidade
maguinas e equipamento, utensilios, pessoal, servicos publicos e demais meios para realizacio do

abate, constatando:

i.  Se aestrutura fisica esta adequada para execucdo do objeto, observando norm as técnicas

e legislagda pertinente

li. 5e o abatedouro esta aparelhado com maguinas, equipamento e demais suprimentos e

utensilios necessarios ao abate;

lii. 5e o equipamento de preservacio do meio ambients esta em perfeito funcionamento

(Estacio de Tratamento de Efluentes — ETE e Caldeira):
iv.  5e ha disponibilidade de pessoal qualificado para executar os servigos;
v. 5e estdo atendidas as normas de medicina e seguranca do trabalho; e,
vi. Se estdo assegurados os servigos de ENErgia, 4gua e limpeza pablica.

Nesta etapa sera verificado se as condigfes gerais para execucdo dos servigos de abate estdo

atendidas.

2 - Segunda ETAPA

Tera por objetivo verificar se estio atendidos os pressupostos relativos aos aspectos

administrativos e técnicos para que se realize o abate, verificanda:

I Se os animais disponibilizados para abate adentraram o sbatedouro com a Guia de

Transporte de Animais - GTA;
il. 5efoi paga a taxa de abate:

iii. Se oanimal cumpriu 2 quaremena:

T
w?’il'ﬂ.ﬁ
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iv.  Se o animal dispde de con dictes sanitdrias para abate:

¥v. 5e a receita mensal corresponde a0 ndmero de animais abatidos, consolidando as

infarmagtes por abatedouro;

vi. 5¢ a manutencio preventiva e corretiva das edificagBes, maguinas, equipamentos,
Estaco de Tratamento de Efluentes - ETE e Caldeira fora realizada;

vil.  Se a estrutura fisica esta adequada para execucio do objeto, ohservando normas técnicas

e legislacdo pertinente;
viil.  5e as normas e legislacio pertinente ests aten dida;

ix. Se foi realizado o controle e acompanhamento dos funcionérios de cada abatedouro no

que tange aos aspectos gerais de atendimento a legislagdo social e trabalhista,

Nas etapas precedentes foram explicitados os aspectos administrativas e técnicos basilares
para prestacdo do servico desde a estrutura fisica até a disponibilizagdo do animal para entrada no

saldo de abate,
3 = Terceira ETAPA

0 monitoramento dos servicos de abate foi concebidy em etapas com objetivo de facilitar e
sistematizar do processo de controle e acompanhamento, tendo como foco a identificacio do
desenvolvimento dos servigos de forma sequenciada e cumulativa, no sentide de corrigir efou

aperfeigoar possiveis distorgbes visando otimizar o resultada final,

Superadas as etapas anteriores e disponibilizadoc o animal para abate, as atividades
operacionais que trata efetivamente da recepcio até a entrega dos produtos derivados do abate ao

proprietario do animal, consistindo em:
I Identificar o animal com os dados do proprietaria para posterior abate;

ii. Realizar o atordoamente e demais intervencdes, adotando praticas de beneficiamento
sustentavel, preservando (protegendo, mantendo e resguardando) e conservando

(utllizando racionalmente, renovando) o meio ambiente; ndo utilizando os recursos plo
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renovaveis em detrimenta das renovaveis (elementos que s3o repostos ou gue podem
Ser reaproveitados ou revitalizados apds o seu uso, coma a agua utilizada nos processos

dos abatedouros contemplados POr 8513 acdo e 05 50l0s e as vegetactes de perim etro);

M. Finalizada o abate e demais processos, disponibilizar os produtos derivados do abate para
o proprietdrio do animal:

iv. Garantir ao consumidor um produto de origem e qualidade higiénico-sanitirios adequado
para o consumo, mediante o monitoramento sanitario sistematico nos processos de

beneficiamenta dos abates praticados nos discorridos abatedouros;

v. Dar destinagio adequada aos residuos do abate de modo a atender a legislacdo

ambiental; e,

vi. Realizar a limpeza e desinfecgio do sallo de abate e demais dependéncias, deixando o

abatedouro em condigbes de realizar o abate no dia seguinte,
4 - Quarta ETAPA

Concluidas as etapas anteriores, o Gerente do Abatedouro, enviard os dados a Geréncia Geral
dos abatedouros, a qual consolidara os dados e elaborara o relatdrio consolidado de todo processo
de abate para encaminhamento ao Departamento de Controle Interno do CEASA-PESQ.S., sendo

analisada a documentagio quanto ao atendimento dos requisitos contratuais e do Plano de Trabalho.,

Paralelamente as atividades executadas, cada Gerente de Abatedoure snviard as notas fiscais
de servipos e de material de consumo, previamente contratados e autorizados pela Diretoria de
Frogramas Especiais, observados os termos do Regulamento Prdprio de Contratacio de Obras,
servicos, Compras e Alienagtes do CEASA-PEfO.5., soligtando pagamento aoc Departamento

Financeira, a quem cabe verificar a conformidade das notas fiscais.
5 —Quinta ETAPA

Por fim, apds a conclusdo do processo de pagamento e l|angamentos contabeis, o
Lepartamento de Controle Interno elaberard a prestacio de contas para envio a Secretagla de

Desenvolvimento Agrario - SDA observando:
el
Rzt ol
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i. 5eadocumentacio encaminhada pela Geréncia Geral dos Abatedouras Buarda a devida
compatibilidade com os pressupostos contidos no edital do Chamamento Pdbico n®
001.2020.CPL.CPOD1.5DA, Termo de Referéncia e demais anexos e se todas as condigbes

contratuais foram atendidas.

ii.  Verificara, semestralmente, se as metas estabelecidas foram atendidas e quals as

tratativas necessarias para melhoria continua dos Processas;
Wi, Providenciara a prestac3o e contas para encaminhamento a SDA;

iv. Manterd arquivo digitalizado de toda doeu mentacdo, bem como dos relatérios gerenciais
consolidados e comprovantes de despesas referentes s transferéncias da Secretaria de
Desenvolvimento Agrario - SDA e das despesas custeadas com os recursos diretamente

arrecadados por meio do prece plblico de abate;

v. A cada 12 meses, emitird relatério gerencial referente ao perioda, conforme requisitos

contidos no processo licitatorio;

vi. O Departamento de Controle interna monitorara tedo processo de abate e orientard as
gerencias de abate quanto ag cumprimento das exigéncias contidas no contrato e demais

instrumentos.

vii. Anualmente encaminhars proposta para reajuste do prego publico de abate, com base no
IGPM, para fins de averbacio em Termo de Apostilamento, apos chancela do
CONTRATANTE.

O processo de monitoramento do objeto contratual visa garantir em todas as etapas o
cumprimento dos requisitos contratuais e identificar previamente possiveis distorgBes e corrigi-las

em tempo habil, durante a prestacdo dos servigos.

O monitoramento sera realizado por equipe interdisciplinar, envolvendo funciondrios com
perfil técnico, operacional e administrative que v3o atuar de forma sistermatica para monitorar a

regularidade dos servigos prestados e a qualidade dos produtos entregues aos usuarios, sendo as
(Tl
05
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etapas organizacionais e operacionais concebidas para atingir os objetivas gerais e especificos
propostos Plano de Trabalho.

6.4 Cronograma de execucio e/ou execugdo das atividades previstas

Cispanibilivegio  de
Fquips & inlreestnitura

mErEssdria para
impantagie de
Projeio,

Deflagraca de S=ecio
oa Forndcsdares para
aquisicho  de  bena
(=TT &fou
contratagis e
servigos, :
Realiesr  regularmesie
whales nox
Abatedesss Regicnals
disporibiizados pada
DR, condiderando sug
capatidade  disgsan el
de oparagio, adotssdo
praticas e
beneficaments
Sushentivels.

Realzar mentalmente
=] monLoraments
saitArD rok PRGCREASE
de benediclamenta dos
abates, praficades ned
Abatedouros Begionak
{Edcada, itamae,
Pawdsibe, Culpaps e
Ffbeiriol,

Elaborar mensulmenbs

ambianie g apceminhe-
Iy w SOA.

ElmboragBo de Relahteio
de LyecugBo Contrabusl
Semestral

Elaboragsa de Relatdsia
e Ewoupha Coriratusl
Spmpstral

ElsborsgBo de Relatdnio
e  Fechamento  do
Exgrcicia

PublicaBo de Extraino

Fhsico Firanosirn |

* O referida cronograma #50 sujeiba & aloeraghes, confanme dars de assingiurs do Comtrate ds Gesdio & corspatibilid nin #% recestidades da S04,
e
0.5
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6.5 Recursos Humanos

O Recursos Humanos é composto por uma equipe multidisciplinar matizada por um corpo
administrativo, téenico e operacional gque executard todas atividades previstas neste Plano de

Trabalhe na unidade do CEASA-PE/O.S. e nos Abatedouros Regionais.

Segue apresentada a tabela que compde a equipe de trabalho e suas respectivas fungdes,

quantidades e atividades a serem executadas.

- Equipe de Trabalho:

a) Pessoal Técnico Administrativo

= LIMCARID OoTo (W} | ACRO ATIVIDADE

Agzagurar § implesentacio da Politics de Seguranga, Sadde & Meio embiente, Poktios de Qualidade a
oo os funciondrics, Tercsros & Prestadores de Servico,

- Controlar constanriemants & criagio de valor para os servigos prestados, atravls S8 apSes em custon , mh
i pregutes, sutomacko, deservolvimenta de falentos enbre cutros, visanda resultados positivas no
beneficamante dos produlos de origem anirmad

=Garantir o detarwohimenta iecnaldgioo dos Abstedowncs Reghones, mendianis sdequado planejamento =
conkrode das atividades nos dreas, WentiScende juay necesyidedes, werificando as tendEncias e
Cporunidame i rmeicado, Evabelerendo pricridades & mensusancs valanes o inuslimento. sisando o
increments des nesuliados speracicnais & adminkstratvos. Acompanhando o dessrsohimsnis d Rowes
procutos, processos, squipamEnicd @ swmlualmente de novas negdcios.

= Agegurat 4 qualidece dos produtos de acondo comm as Espsilicag@as Téenicns & nos wolumer plosados 8
datas de anirega

[ - Contribndr na sfaboracio do crpammen e dos Abstedoercs Regionels & do Condrato de GestBa de farma
HEra,

| - Coprdenar A prindsdes manuai @ anuals de despesas & receftas de cada Abatedoura Regianal.

- Atompanher e implementar as necessidades de mencado & clisnled | quanta so atendimento as Normas e

: gr:‘: i Lirsdacs s Legilsches,
| Cardral Garastle candicbel de feguranca Senkdri e qualidads dos prodistos ¢ babio cusin
i #hatedaura

- {3erenciar 8 compre de bere @ cantratagBa dis siivigos, buitands melboms §lernatives, omios de
producks da formuleclio, qualideds & produtivdads.

- Mlinidd-se akialiredo 93 rovas tecnologies & Implemeriar funia com a Equipe ne imegracks par busce
segurenga dis athidades, estabBidade de resatados e sltos indkces de produtnidede.

- Wiabilicer o comprimento das metas cbjeto do Corrate de Geutlc, msegurards prioritariamente a
Pramecio di Segurancs Alimentar & Nutridenal; Defesa, Preservaglc e Corservagiio do Meio Ambierie;
PromocEo do Dessrwoivimento Sustentivel, &, Fromogio 9o Desenvalvimsnto Eoonfimiod & Socal &
Combate b Pobreta.

- Rgaliras & prodidin de Previacic de Contas conjuntamene com o Depsrtamento de Controle Evierna.

- Lelar pels boa e correta aplicagio dos recurics ooiumes 3o Contrats de destBo

- Emitir relagdrios em periodicidade semanal, guineenal @ mantal, oonfos ra Sermenda,

- Elpsrar an relatdricn de cumpnimento de metss do Contrato de Gestlio, bem coma, o demonstrative de
eecugbo fsico-financeiro.

= Elsisanrar ns nelatdrios periddioos exighdos pelos dnglios de contbrobe g fscalizagdo. #
= Desempennar demais atividades comelatas a furglio

— PFroyidencar a rn,p.lhrlza;lu dog proceseos de Eoendiaments des ADetdoiscd Regiones
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- Gerercisr toda a produgls do Abatednurs Reglonal de sug CHimpetEncia,
- Gerenclar @ eaplapio = arecadacio de receltas peopfins orkandas 4o Preqs Piblico di Abats,
= Monitarar o wiabilicer a reallzagio de manutentic greditive, preventiea « carretiva de tods s
Inframitrutura & equinsmintos do Abatedaurs Negiinal sob sua responsabiliiads,
- Gerenciar & realliagdc dos Abates de Animals ¢ seu Subprodubos,
= Profecver aghes que vigsm a redupdio de tustos, rendimssin de FroOuUGED. CONGITO OF BnErga, fedugin
di hary exire, sic
- Gerenclar toda & alividsde de Abare 08 Aremah;
= EAFantr o compriments dis metas estabelecess no Contato do Gestio;

Emitie relstdrias Geraneial de Opsraclc em perlodicdade semanal, fuingenal £ mensal:
- Requisitar o compre de besst @ contrategBo de senlpes;
- Alesinr despecas telacionadas o execugie dos senipos & campre de bers paa 0 Abasedsurn Aegianal sob
sua redponsabllidsde:
- MiEndar & conjunto com a Gerdrcia Geral got Abatedeurcs aos chpetheon & melas estebeieckls pela
S0,
Gatafiti em conjurdo com @ Geréncle Geral dos Abstedouras & infragsiruburs de ooeraclc & logiitica

Gerente de b FECEssATia B prestacio de servicas de shete de animaks de grande e medio podte, com Erfase na oromogds
Abgtedoure H v o 4 Seguranca Allmantsr & Nutricianal; Dafess, Preservaglo ¢ ConservisBo do Medo Ambionte & Promocio
BRagonll | 5 Crasarynhirmients Sustentdeel
» Fromowver em conjunto £om & Gerénca Geral dow Abwtedouros o Seguranca Alimentar & Nubriciosal
| | medante o sfebit monthoramentn, contrefs o Facalracko des eorsliches hiplrdoo-sanitdnias ne fiooeitos
dd beneficamento dos abates de animais.
= Manhorar o gratedimendos relaclonedas b0 meio amblente & seus impactos amblentais
- Fortaleckr @ &foramin de base local,
- Ctirmizar o aplicacis det recursod Ainanceiros dispomibmls,
= Apcear @ Direrrizes da Politica de Abasie sifrsto Mimentar dio Eseda,
- Apolar a polities sgropeoscia do extade,
- Ernitir relateeies e pariodicdede semanal, quingeral & mensal, confarme demands
= Elaberat ou relutdeins da cumpriments de metas do Contrata de Sestdo, berm come, o demanytzathn de
execupio fisice-financeirs,
| - Elebarar os relatorios peridicos exdpidas pelas Grgdes & cantrobe & fsoaizacio
—Providandiar & regulerizaglo dos precesios de licendamento des Absledouros Beglonas,
- Desemparie demals atividedes cormelalas a furgBa,
- Dessnuolver forrarentas & procedimentos que wxibare ar Gerencias dos Abatedourcs Regionah 3
#Rtile todas as tarefas Sdrlss que envoham guesties (nges, ateindo de forma prostha s presntie,
atravis de um assessoramendo Mcnice expeciabzado, com sbrargdnea pod seguintes ramos do Dirits
Cirefto Emprasarial; Direfte Chil; Dimeita Trabalhista; Diraiie Adminisdrathvo; &, Direlto Tributdes,
= Abusr oo demandas adminlstrativas, preventivas, consulbhas & contencdoess, cujo =scopa abrange:
Bl prevergBo de riscos, eviter gue o AbMedourcs Aegionss venham corer rscos do procossod
jutitiah = mauttas onerosas:
b} isterpretagle de leis, oferecer suporte de inferpretar 43 el & kve-las 3o corpo gerencil dow
[ Abatedouros Regionals;
| i eanfeccln de contratos, slaborar conlratas & Mentifcer cligsulss qQuE podern alarecer riscos acs
Abatedaunc Ruglaneh, pievenindo problemas futures (ganestia de ssporangs jeridicaloe,
BELEeLar de !
P a1 Uridade dj ql.1.r|_qi|:|_e11r|h=|'||:a, presiar asseseoris rl,rl:',|.r|1rr|l;.ﬂ DarE Que o cm-Ec- pRELaT dis A!;umun:.un:.:
Suridica Central Reficriils posdam bomar deckles sptratdgicas segundo 1 base leged vigemie ne pais, devendo
atualizar as uridices de ababe pars gue elas se mantenham em dis com as suas cbrigaghes.
+ Wighizar o protesso de reguisrizagio @ Feentlamento dos Abatedouros Begicnas.
- Aenoer 35 denanda inerenbes sor processos de contratalle de peiscal [quedra prdprio o tergeidzaded,
garentide. supdrie previnthe & corretheo o cotpa gestor da Contrabo de GestBo, tanto na seara
adevrisirative, prevertive & conberciosa,
= Atondar &8 demandie inerenles aos processcs de coniraticBo de formecedores & parcedres, canforme
legizlagdo adrinkirative & Bepulsmento Praprio de CantratasSes, Sompras & Aenapfes do CEASA-PE A0S
garantido & seguranca juridica das conwratesfes, com stuaglo e sears admirdsirativa @ prevestiva
= Garanti duprie & acempanhamenta duranie tede o dode de ewecuglc dos contratos flre palo

- Desempenhar demas athidadis cerrelatss o funglio,

Abatedourcs Regionais jurio & farnecedores e parceinos, ; ?#

s

|02
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ATIVIDAGE

- Resporesvel pels coordenasio da drea de produclo, dirscionamerils de tarefas, trelnpments &
rapackagio da equips,

~ Conrderar & avuipe quasiso ar questies relgoionades oo mein dblente = sustentabslidade, grrantinda o
monibaramento guanla 4k trstamento dos efcertes # demais aspecios relecionades,

< Crantr o interpretagla o tratatives dos laudas de mesforamenin de s & dos B Rusatey,
- Garantiv o mondoramento das questSes relacieradas 3 Seguranga alimandar & moricionsl,

Cﬂnr\-dihi.dur Urscacs - Fromnovir o gerercisento do salllo. de shate baseado ra legiiache aplicgve: | &h guesties de sadde
de Apoip ol Cantraf piikdica,
Téerico ~ Prapirse plenihas de operaphies padvn, educar o4 operadersd abrauss delas, Barer ohearva e duranse o

Trabiahe, realizat o programecBo acompanhamrenis & controle des Abates de Anirmaly,

- Atuer na andlse o svaliaclo de processo produtive & definichs de indicsdores & comibrode, coma:
procutividads, oualidade, visando 3 dent#icacin de oporiunidades Fara afireiiagio dos procedsas,
padronizaghio técnica & operacional

« Emitlr relazdrios em periodicidade semanal, quinzenal & mensal, conforme demanida,

- DG fri e derais atividedes correfates a funcSa.

- Recaber e classiicar s requisicBe: de compras dos Abatedouros Ragionais,
- Crganitsr & mordtorar o skterma de conirole de comaras,

- Reunir-se com 4 Gerbncia Seral das Abatedouros s funciondrios da outros departamentes paca sjudars |
disbifrninar as necessidades de compras Jespeciicarfes).

= EStudai cétalopos & [errais do comérncin para verificar o Gus esls se vendends kzalmente & no asieriar,
-Contotar o8 fernecedores & mgeclir precos & cofilipies de contrates ds compras.

- Banger arquivas por lorrecedor com repstros de Enirigs v pegamenios.

«Manter-se stualizado com s tendénclas de mevcado, noves produtas & 35 recessidades de materiais &
sapririfiicn de au organicecia,

- Faper recomendanies § Gendntis Geral dos A bateduvres o fundondrias sobre cortrabes oom

farnacidares,

- Avubar oo obequipamentos o mercadoriss recebidas es1B0 & m ko sstade & sfebuar as rresdEngan

Unidade Fecessarisa.

Ceniral = Qualficar fornecedores

- Manter sspsecilicapdes de materiais e critérios para o fornecedar.

- Encantrar novas feenecedores, negacis = contratar,

- Monitorsr 8 perfarmance do fornecedos

- Peciwer problemes relatios a fornecedores.

- ftuar em profiiod de reducBa de cusied = andlise de valor,

Farticigar no desenvabhirments de novos produtes

- Encondras o sjudar a Implantar nevis tecnaiogias & malhoramerdos em preceus,

- hjudar f lidérar os Sornecacionss e irplantagho da prajetos de TOM iCualidede Tatalp

- Cumprir & fazer cusnpris as disposipSes contld ey no Regulamantn Frdprio de Contratagfed, Compras &
Alenaphes da CEASA-PESDE.

- Emitk relatdrios em periadicidade semanal, quinzenal = mngal, confarne demanda,

- DEpempenhar demais alividedes correfates 4 fencln,

Cemgpiacor of

Fhearregada ' - Realicar atividaces o rmenu bersBo cormetiva @ preventive o& sguipementos £ infrasstrutures predials dos
L o Unidade 0% Abatadouras Reglonals contemplados no Contrate de Sexido.
Mamasngic | Central Requisitar processas de compres e ontratacies de sendpes
Prediad - Des=mpeniar dumals sthicades corelatas A fungio.
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ATIVIDAOE

- Heakizar a gectiino da equipe sdministrative;
- Respander nela contrakes cartoral dos reauraos numancsd;

* Suprvtiionar as demardes de compri & contratagfies dands o spoia Pecsisirlo & Gardncla Geral dos
Ababednira,

= Elabarar relatdeios gerendals & conduaic neuniBes de recurics maberdal & fiqencairos da drea
Providenciande meios para que & athddades sejam desermooivisdes sm confarmidade com as normas &

procedimentas feonicos.
|« Garaniif suporte adeendtrativo sos procesios e contas 3 pagaf & receber, Minandsicg, departarrseio dis
o pessoal, tescuraris, [uridioo & controle imterne s resporesbifzands por fodas a5 Sreas o srslvemn 2
aorde | sdminkstragio dos Abatedouras Regionsis para qua budo furcione perfaitaments.
Bpis Unidade - Baberar o processe de prestagBo de contes junto ac Departsments de Cantrals inismmo.
Mdministraghe | TE Canrirsl Elaborar on relatdrnics o eumpriments de metss o Contrato de destBa. bem Corndl, 0 demonstrativo de
ah execupio Asita-francein
Abatedouros n_:'__'ﬂt:‘:;;;m £an]unii com & Gerdnuda Geral o3 relatirias periadicos ewgidos prien degiios de controls &
= Apolar e acompanhar & regulsrizagSo des processos de licendamere dos Abatedsuras Regionals,
- Realizar Inventiria snusl don bens dos Abatsdouroe Fegionass, realieindn oz registros, slualipsgia,
movimeniacio & tombaments wWmpre gque necascadris,
- Hequisitar & atomganter processos de corgres & montrataghies de servpas,
* Cumprir = fazes camprir as disposicies contidas no Regulamengo Praprio de Contratagdes, Compras &
Elorapfies do CEASE-FEOLE,
- Erratlr rulilerios em perlodldoads sarmensl, quinzenal & menssl, conforme demarsda
_ - Daserrgmenhar cemais athidedes correlstes a fungio, oy
- ACOmparinas § orieniar ms athidades de Manuiencio cormetive & proventive de Bouiparserics 8
i sesirudures oredials dis 05 Abstedouncs Regionss cantemplades no Confrats de Seitin
Gavtor da - Distribuir senvigon aos funcicadrios & sacarregados de masatessis,
Unidade de a1 Unidade = Elaborar siealis de trabatho & acoempanhar ardens de serdpons,
Manwtencio Tenbr - Elsborar & aoampanhar plefos de manubenclo preditive, presentha & cormeta:
eral = Emitlr rela1cirios em periodicidade semansl, gurzenal 8 manial, conforme demanda.
< Requisitar & acompanbar processos de compeas & cortratagies de serdges
. - Desermpenhar demak atividades correlatas o funglio. =
Ercarregads - Reslinr atwidades de manwiencio elEtrica CorTatia 4 praventiva de SqUIRBMENGDS 8 Il asstrabees
de o Unedlace prediss don 05 Abatedouros Regionais contemplados no Cantrato de Gestla
Munutergio Cenirp! » Reguikitar processos de compras # contralagdes de servigos.
Eftiice - Desempenhar dienai atividedes cormelatas a funglo,
[ = TrBnspOrtar pasiageiros, cargas, dorumentos ou Matenais @ servign Excdushs das Unidades de Abate, 1o
Municiplo dp sede o CEASA-PESOS. & fora defe, cordarme dermande
Wigtarata o1 Unidade | -Resksar vertficagBes manutengSes bdsicen, o ox: verificagBa do nivel de Sleo, combustivel, callbragem do
Central pneus & nival de dgua, trabaihando seguindo norieas de seguranga, higens, cualidade & pral

afsderde,
- Bl-]rnp-:nh.:r demals athicases n_;|n1||r!_| n funclao.
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b} Servigos auxiliares, instrumentais ou acessorios das atividades meio,

Indireta, através de Servicos de Terceiros Pessoa Juridica:

PCET 0§

SERICD

LOTACRD

40 Peslog

ATAIDARDE

- Rbceber o Gade & Far o manefo abé o salls de shase.

executados de forma

e Serdigos | - insensitdicer o animal,
#fii Cada ~Sargrar a ris, cortando a veia Jugular g uma faca ou outra instements cartante, cousando a morte oo
Abwedour | aniral pora facliter o EiEarteamsnte, detoisaments & demals apeny plies;
| = Regicral, | - Abric e animal, utilicendo fica 8o setros InsErumentos anraprsdos, para sxtrair g WisoEran;
oI - Edquartejar @ ris em perdacos de dimpns fes adequadas, utilizande serra mechnica, foclo ou cuzra
| facechode | instrumento gpropeiade, pets Schitar o iU srmazenamento & poskador transpane:
Magarate 180 Lupapd & | - Reolizar & levagem e Svgecs da carne, EMEregando materal sdediisdn, para refives restos de sangue e
Ribeirfa, micn;
nos guals | - Classificar @ camee, selecionando-a sepundo & qualdads, sitedo & partes 48 mesma, parg faclits sua
Bk coimeslaiizagio;
dipanibiliz | - Armadesir § came depasitandora e chmaras frigoarilicas, para garandir o conservagio da mesma
i B% Dféadra e visceras, fmpando-as, extralinco partes nia-consumivels, par podsibliter sua comerclalizagio.
poston, em | -Diverd afar os Ingtrenentos utilizados,
ada. - Efetuar & limpeza do local de trabaiho,
| ~Realizar 3 manutengda da Extagio de Tratementn de Eysntes:
ot Pestoda | - Fromowar § limpeza das gensiras de retencio de residucs whlidos:
! - Controlyr LignTesliga) as bombies de ostarna de efiuenies liguides:
Operaorde | 5‘"::;'.“‘ - Cantrefar [Liga/Deskiga) o+ matores d6 tnque da ssracio da ETE.
ETE Abstedour - Realizar 3 lsmpeza & conservaco da dreg & maguindrio da ETE.
o Ruglonal. - Reallzar marsabra de regatro;
- Realizet & retirachs de particulss sefidades provevignles da pensirs de retencio;
=« Renbizar o adice de produts Bicldgico.
O Fosto de
Sty | Execusar :r.lb-:lpm oe IIrrlp-m_: nfmu-n;la =m geral s dependEncias intéenas & externas da
oty Ahtreduun::. willizstedy materiats & instrumentos adequadcs e rotines previarments deffrides;
dbatedpyr | ~EMRu87 8 limpe2a » conservaciio de utansilios, movess & equiparmentos s geral. nars Manti-los sm
ofeglongl, | TOMCHGORE de usa; :
e o ot - Aealbar na rlm:;.u? de mu:ﬂ-d-r:qmpumcmci,
Sarvipos ar R Separer oF maderials recckiveis pars deacartes fyidna, proel e plasticoly
; - Reabiasleer o5 banheiros tom papei highirico, toalhas i sahonates)
Cafut Paudathoe - i
ot e - Dehmlel:wulm suae atividades wiilicendo narmas & procedimentos da Bosseguranca &/ouw seguranca de
; o trakalhg;
| disponibilie - Zelar pals guardam corservacla, manutens o & Mrepeza dos equipamentas, Witfumentos utilizados, bem
F:::!:Ii. oo, o lees de trabalho: .
Serviges. ~Controler oastoque & sugerr LOPMETAS i materals partinenies,
= {12 Pastes
de Servicos | - Coeirolar o ingresse de pessoss, bend, corfespandincia ne abatedouro, is20 &, imite-1e a ohservar e
Fortaim 1o & cada monierar 4 entraca, ¢ sends responsivel pela seguramcs do petrimbnis:
Abatedour | - Feallzar cutras sividades inerentes a wa knea de shagls
| o HeEIunul.
B
SErd
diponibliz | - Audisr aperaclonatments as demandas relativas ao processo de shate de arimal
ads Of = Readzar o conirale e guards dos materias S licedos no sbate de aninak
S Fosto de - Apoiar o processo de retebimento dos animats pars shale, reglzando o cadastramenta dos STA'S,
T"“"k? =1 fErvigna - Apciar as dermals demandas administrativas Inerentes ac peocesso de abate de animats,
Cperachn fata - Remdlzar outras stfvidedes intrentes & wua dres de ahuacha,
It &
outra para

Prudalho.
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ATINMIDADE

- Controlar & érnivsBo & liberaghs de vapor pard os loces MECEES o
| - Abastere com isdaia, & formathe da caldeln;
01 Posto ge | 1 UEET A ManutEncio e limpata de caldeir,
o Faier o sdequasfio dé tsmanho da lerhi de aoorda com o tamanho da farriniha;
Operedaor de 08 q:* » Fazer a observacdo s pressin, atrovids do manbmetr;
Caldeirn Abatedoyr | - VRSt A vilala de segurargs, todos ot das;
aRegional | - F'ir'llrepal_'lracild:irl;
- Fazst & Felirads da descangs de fungos @ anoter as ncorringiss erm fiwo, comuricsndo qualgier
anormalidase:
- S| S 2. | - Cheservar se bl virarmento oe vepar ies fubuia pfe, conexdies o wdhidas;
01 Pasto da = '}
Chele de Servigo em | - Ficafim o prockisa aperacianal do abwee;:
Abate L rad * D acarda com as siias habilldedes & recessidades, enecuts funcies operaciorais:
Abatedoutt | - Fiscaliza o pracesso de lavagam do abatedouro sgds o shate,
- {0 Reglont.
1 Posio de ==
Serviga em
cada
Ababedaur
o Replonal,
O - Realires diugadation sobre o sadee des animais;
exceclode | - Emitr Wudase selabarics wisande libersr ou proibir o sbase de anbmais:
Werlerinano o3 {uipapd e | - Resporssbdizar-sa pila servidade dos animals @ serem abatidos;
Ribairs - Fazer cumgein o lephlacko minitara quanta so abate de arimai
que faré - Fiscalizer o atendimento da leghbiclo quants o emprego melodaloga de abate,
campartih
i dos
LS TH
abatedouye
1,
| o1 Poste de
| Servigoem | - Executar servigos de média complexidade, nes Sress de recursos humarss, sdministragio, Branca «
cada logistica;
Abatedowr | - Atender farnecedores & diantes, farnerendo & recebaeds formaphes sobre produtns & Pl lat =i H

Asdiiarge it - Tratar de doswsmentos varlsdas, cumpeinds tods o procedimenin necerians referente 2= rodin;

Bdmin ety o Regionale | - Preparer relattriog » planiihas

@ 02 Postos | - Exeutar sereigos gerals d¢ escritsciar

de Serdipos | -Dperar squigirsenios de escrifdrio;
para -Operar o sistama kgica de informag®es @ cadastra da Brograma;
Unidade - Reakrar outras atvidades inerentes a sua drea de Atuagic
= Central, — .
- Ieektrudr @ aralisar prestagtes de contas, coflorme leglslacdo wigenis;

Anpiisia de Dridads Expcutar & canbrole de tarifas de abats:

Frestazha da oL Foiral - Ermitir & entregar holotos oe cobrengas:

Contas = Realizar acampanhamento das farifas de abate das unidades confrontanids cam @ nimero de animais:
| = Frepara ralatarion financeiros. o o |
| - Realizar athidades de controle sdminktrativs [limpets, pessoal & manutencio das nidades de abate ),

- Acompanings a sxncugia de servicos contratadas:

inspetar o Unigade = Pravidenciar o e acomoanhamenta das sthidades adminsiraties:

Diperacional Central Realite srompanhamento das receflad de shete das unidades:

» Fiscallzar o pagamento dos boletos comparesde com @ execuclio flica; . ‘*
i | - Encaminhar os pedidos de CoMmpres & fervikons; E,-‘ﬁ
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» Promover B prévervar a sagursnga do patrimenio dos Abatedourss Regionagis,

- Exgcubar randa has dependéncas dos Ahatedouras Regionals, dreas @ vigs de goesio adjacenies,

fdetificando qualquer movimento suspaits & tomar medidas cabiveis

" EpeGEnar es dependénclas, pars evitar incindios, rouben, entrada de HL LD L L e e,

ancrmralidadies.

- Comrirolar fhise de pessoas, fderdificandn, orertando, & encaminhande aos lugeres deseladias, ssaminar
Portés, janelas, portfes e assegurar que estiio devidamente fechados, coldar da segurarce dos tuncionbrios,

cheries g wiltantes,
-tarantr swilio operscional as randas intemas a protegio dos postes de servige,

mraniler na guarits (quando dispervivel], aclonar chave de cantahos am Cakd de emergincia, prectar

srompanhar irmagenpde

| stendimenta pessodl, deliberar peauenay probismas & demais atividacles periinentes b funglo ) M#
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7. Envelvimento Institucional

7.1 OrgSos Participantes

* 5DA —Controlar o cumprimento das aghes do CEASA-PE/O.S, objeto do Contrate de Gestdo
a ser firmado.

* ADAGRO -»Promover agles no sentido de evitar o abate clandesting e orientar os

marchantes para realizar o abate de animais em abatedouros regularizados,
* SEFAZ - Viabilizar os recursos financeiros pertinentes.
7.1.1 Secretaria de Desenvolvimento Agrario - SDA
* Identificar o do piblico alva a ser beneficiado.

* Repassar em tempo habil ao CEASA-PE/D.5, os Recursos Financeiros necessarios para

atender todas as agles, administrativas e operacionais deste Plano de Acio.

* Acompanhar, fiscalizar e controlar o cumprimento das diretrizes, objetivos e metas deste

Programa Especial,

* Realizar o Planejamento Executivo em conjunto com o CEASA-PESO.S, para cumprimento &

acompanhamento das metas.

* Capacitar, quando necessario, em parceria com o CEASA-PESO.S, os atores envolvidos no

Contrato de Gest3a.

» Participar em parceria com 0s técnicos do CEASA-PE/O.S, quanto as intervencies necessarias
a melhoria dos servigos, atraveés dos dados levantados durante o moniteramento sistermaticn

do cumprimento das metas.
7.1.2 Agéncia de Defesa e FiscalizagSo Agropecudria de Pernambuco - ADAGRO

= Promover agbes no sentido de evitar o abate clandesting & orientar 05 marchantes para

realizar o abate de animais em abatedouros regularizados. i
ol

o
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7.1.3 Centro de Abastecimento e Logistica de Pernambuco - CEASA-PE/D.S.

Elaborar em parceria com a SDA os planos operativos de cumprimento das metas, o qual

subsidiara o presente Plano de Aglo

Realizar, os processos de selecio pertinentes (Regulamento de Compras & Servicos Proprios

da 0.5.), a0 cumprimento dos objetivos e metas do Contrato de Gestdo.

Implantar e disponibilizar infraestrutura especial para o atendimento das demandas
operacionais do Gerenciamento Téenico, Administrativo € Operacional dos Abatedouros
Regionais de Paudalho, Itambé, Escada, Ribeirdo e Quipapa, bem como, a Unidade Central
dos Abatedourps, contemplando as etapas de: planejamento das demandas, processos de
seleqdo, aquisicdo, armazenamento e distribuicdo dos produtos e servigos, controle de
gualidade, avaliagio periddica do resultado do processo adotado e fiscalizacdo, entre

outros correlatos.

Realizar a aplicacdo dos recursos financeiros, em todas as agdes necessarias para a
execucdo e desenvolvimento deste Plana de Trabalho, sendo tais recursos financeiros,

repassados pela SDA.
Capacitar em parceria com a SDA, o pessoal envolvide no Contrato de Gestia,

Promover as acBbes executivas atinentes ao processo de Gerenciamento Técnico,
Administrativo e Operacional, destinados ao cu mprimento das metas previstas neste Plano

de Trabalho.

Identificar em conjunto com a SDA - Secretaria de Desenvolvimento Agrario, os potenciais

usuarios dos servigos ofertados nos Abatedouros Regionais.

Efetivar a fiscalizagdo dos servigos realizados nos Abatedouros Regionais, através da equipe

propria, para fins de cumprimento aos termos previstos na legistacio em vigor

o

P
Entre outras correlatas. L,iﬂadl!'
L.ﬂ# S

R
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7.1.4 Secretaria da Fazenda - SEFAZ

* Viabilizar os recursos financeiros pertinentes,
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8. Area de Abrangéncia dos Abatedouros Regionais

Os Abatedouros instalados nos Municipios de Escada, Itambeé, Paudalho, CQuipapa e Ribeirdo,
atenderdo 42 (quarenta e dois) Municipios localizados na sua drea de abrangéncia, destes, 06 (seis)

estdo situados no estado da Paraiba, em face da proximidade do Abatedouro de Itambé,

Estima-se que 1.725.524 (hum milhSe quinhentos e vinte e cinco mil guinhentos e vinte e
quatro) consumidores sio beneficiados, 150 (cento e cinquenta) a 200 (duzentos) marchantes, 250
(duzentos e cinquenta) empregos diretos cerca de 3.500 (trés mil € quinhentos) indiretos.

Ahranpentia de Ahatedpaio Hepiaral

1 ESCADU [$EDE) ITAMBE (SEDF) PALERLKO |SEDE] RIBEIRAD (S1DE) CILHPAPA |SEDE]
Cabié da Sento
Gotang Carvaragiu Jameieirs Fareias
2 Agratinh
Amaryi Farfsiros Carpina lpanuim Nabuco Carmobinka
Crd Grands Tirieiba Urmaslie Carits Jurema
I - |
Ipojuco tabalana-Fe Haguitinga Barreirns Lagrea dos Gales
Prifavern Iuipirange/ibiranga-PR Lagra de Carna * a0 Beredio do Sul
Hrinhasm Camutanga-P8 Arapaiibs Cat=nde
R ForfroLs Pedra de fogo-FE Chi de Alegria Helém de Maris
Witderia de Santo
Alhangra - 28 Tratunkadm Cigira
ANCES
CaaparE-Ply
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Populagdo das Cidades Atendidas pelos Abatedouros Regionais — Fonte:IBGE

CIDADES POPULACAD
itambé (SEDE) ] 36,447

Populacdo Estimada 2019 - Fonte:|IBGE

CIDADES POPULACAD

Paudalho (SEDE) 56.506

Aragoisba | 20524| [Alhandra-pB 19588
Camaragbe | 157.828| |Caapora-PB 21828
Carpina | 83641 |Camutanga _ B8.551)
thidedlegls. |  155m] freweims | 12.123
Mtaquitinga 16955 | [|Goiana . 78.758
SO bl Esrn - 18071/ |Mtabaiana - P8 24.477
Limoeiro I BE 960 luripiranga/ibiranga - PB _ 10.756
Tracunhaém 13.769| |Pedra de Fogo | 26 458

TOTAL .

CIDADES POPULACAD
Ribeirio (SEDE) ' 47415
Barreiros _ 42659| |Escada (SEDE) 68.875)
Cortés 12.578 Amarajl = 22 829 |
Gameleira ~ 31052| [Cdes Agostinho 207.048
laagquim Nabuco  16.023 _Ehﬁ Grande == _—— 21,698
lpojuca ! 96.204 |
Primavera _ 14.966
CIDADES POPULACAD Rio Formoso ‘ 23535
Quipapé (SEDE) 26.037| |[Sirinhdem | 45,865
Belém de Maria | 12073] |vitbradeSwoAnis | 138,757
Canhotinho 24804| ROLD 639.777
Catende | 4202
Cupim | 24.107
rema [ 153718
Panelas B -_ ) 26474
Sao Benedito doSul 15,895 e

L
CEASHAE
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. Infraestrutura Fisica e Funcional
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9. Infraestrutura Fisica e Funcional
9.1 CEASA-PE/OS

Para o desenvolvimento de atividades pablicas ndo exclusivas, este Centro de Abastecimento
e Logistica de Pernambuco - CEASA-PE/OS, disponibilizars sua infraestrutura fisica localizada no
bairro do Curado, Recife-PE, incluindo as seguintes dependéncias e equipamentas: sala, banheiros,

cozinha, bird, ar condidonado, cadeiras e demais utensilios e servicos (Agua e energia da sade).

No gue concerne aos meios funcionais serdo empregados na consecugdo do objeto servicos
de gestdo de controle interno, execucdo financeira, aquisiclo de bens e contratagdo de servigos,
licitacdo, gestdo de transportes, servigos gerais de manutengio do ambiente de trabalho, incluinda
manutencles preventivas e corretivas de méquinas equipamentos, suprimentos e material de

expedients,

Todos os meios em empregados visam elevar a qualidade dos servigos prestados e garantir
um desempenho quantitativo e qualitativo dentro dos pardmetros estabelecidos na contracio. Desta
forma, desde o monitoramento que orientard o processo de discuss3o, formulacio e reformulacio
para intervengoes pontuais a serem implementadas até a prestacdo de contas, visando atingir os

resultadas estabelecidos no objeto contratual. ;
: W

0.5
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9.1.1 Estrutura Organizacional
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9.1.2 Atividades a serem Desenvolvidas

a) Pela Diretoria de Programas Especiais

* Subsidiar a interlocucdo entre a SDA e o CEASA-PE/D.S.
* Manter informada a Presidénda do CEASA-PESO.S, sobre as agBes e o andamento do Contrato

Responsabilizar-se juntamente com a Geréncia Geral dos Abatedouros pelo cumprimento das
metas pactuadas.

Responsabilizar-se juntamente com a Geréncla Geral dos Abatedouros pelo atendimento as
condigies estabelecidas no Chamamento Publico n2 001.2020.CPL.CP001.5DA e seus anexos.
Realizar juntamente com a Geréncia Geral dos Abatedouros o monitoramento,
acompanhamento e avaliagdo da execucdo do objeto contratual,

de Gestao.
Entre outras funges correlatas.

b) Pela Geréncia Geral dos Abatedouros

Responsabilizar-se juntamente com a Diretoria de Programas Especiais pelo atendimento as
condigbes estabelecidas no Chamamento Pablico n® 001.2020.CPL.CPO0L.SDA & seus anexos.
Realizar juntamente com a Diretoria de Programas Especiais o monitoramento,
acompanhamento e avaliagio da execugdo do objeto contratual,

Gerenciar a execucao dos servigos nos abatedouros regionais.

Elaborar relatdrios gerendals consolidando os dados para atendimento ao objeto contratual.
Garantir o cumprimento das normas regulatdrias dos servicos de abate e de gestdo de pessoal.
Realizar consolidacdo da prestacdo de contas @ manter arquivo geral dos documentos inerentes
a prestacao do servico.

Realizar o controle e acompanhamento de cumprimento das metas contratuais e despesas,
Subsidiar a interlocucdo entre a SDA e o CEASA-PE/O.S.
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t) Pelo Abatedouro Regional

’T Realizar os processos de aquisir;&h de bens e servicos.
* Realizar o controle e acompanhamento de receitas e despesas nas respectivas contas correntes.
* Realizar o controle e acompanhamento dos servigos de manutencio de maguinzs e
equipamentos na geréncia geral dos abatedouros.
* Realizar consolidacio da prestacdio de contas e manter arquivo geral dos documentos inerentes
a prestacdo do servigo.
* Elaborar as prestacfies de contas,
Realizar os langamentos e analises contabeis e financeiras.
Emitir Relatérios gerenciais de cumprimento das metas.
» Subsidiar a interlocuglo entre o SDA e o CEASA-PE/O.S.

d) Pelos demais drgdos da estrutura funcional
9.2 5DA

a) Disponibilizar a estrutura fisica dos Abatedouros Regionais para o CEASA-PESOS para execugio
dos servicos;

b) Disponibilizar toda documentagio necessaria ao fundonamento dos Abatedouros como
plantas, habite-se, licenciamento (guando existents] e outros:

¢} Realizar os investimentos necessarios a execugdo dos servicos referentes a ampliacdo,
adequacdo e aquisicio de maguinas e equipamentos;

d) Disponibilizar o inventario de bens dos Abatedouros; e,

e} Disponibilizar maquinas e equipamentos para execucdo dos servigos. wﬁ
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1.2. Recursos Financeiros
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12. Recursos Financeiros

Os recursos financeiros necessarios para a execucdo dos servicos sSo os constantes da planilha

abaixo, sendo o valor final obtido a partir dos critérios especificados no Termo de Referéncia, parte
integrante do PROCESSO DE CHAMAMENTO PUBLICO ne 001.2020.CPL.CPO01.5DA, resultantes da

diferenca entre o custo total estimado deduzidas as receitas direta mente arrecadadas com os precos

publicos de abate de animais, tendao como referéneia o periodo de abril a junho de 2019.

12.1 - Valor Anual Total Estimado da Contratacdo

Total dis Aecetas

Shialedours

Extsim kb e

Arnes adlay i

LED.975 00
59 200, i) 163.1657 54

Esteviative de Repasses

Tafal Mensal

Tetal Al

Abharedouw Crupntalsdn de
Hegkmal fhessd. (&)

__E_!_-;ldl_
també

Yakar misiiaal
|
et

163.167,64

160.975,00

[R5 1,00}

Vil esbal

|eb=fu} & §ls)

Pacdalbe | 12 Memal 138.431,80 1661 176 80
duipapd | 13 ____ Mensal 160.554,47 1905 E53E
____Rbeirko | 12 | Menzal 180,252,897 1,933,035 64

| Unifade Cendral 12 ~ Mensal

111.604,75

1. 33525700
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12.2 = Detalhamento das Despesas
12.2.1 - Quadro Geral das Despesas Mensais Estimadas

(RS 1,00}

RO M mACED

M aniieg o mi geral

[aRFT 5

A5.521.40

1.1 M:nuunﬁu de maguinas & equipamentos F1E0m L TE0.00
1..2 hﬂrizrh.l para Tl'il.lrﬂentl:l de dgua pu:nwl : -.':;:.nl. e | 1733540 12;-5_,4-3_
__1.3 H‘lr-l.rl.:r-:lﬂ 1:-n|-dul [prédio, cencat, norices, -:,m-:jnl i:::mj. i -:_5,531,51;-_ 16,588 M0
10,755,000

S0.106, 4%

. e = i
2.2 Matnrial de Escritdnio (Cartuchos &8 impresara, papel, material grifico). Canj, M 14T ED LA e0
a4 Aluguel de notetssks & Fpressoras morscramaticas a leser, Can. ai 4.250,00 4.350,00
| ¥¥ | Comunicesas, [Telefone = Infernet) Comj. | [l 1000000 J..IIC-.I:I:.I
5 Nlﬂuﬂldﬁﬂiichml‘-fﬂ'm utflitdrios 1.6 & 01 jum] Sedan 1.8 Conj. ol 18 449 50 | laiu 0
1. E Controle Em.‘linndln Fragas | Enhi._ oL - ;.?'II,.III i 3. 3000
| J |' Anulse Eﬂﬂm:u e microbicldgion de Efluents | coni. ol 41 -55,!'.'!:] i _d-;:l,.l}:l
|—_-- - - - . o —
| 28 | Andlive Laboratorial de dgua pativel = Conj. | 575000 | 55000
.8 | servico de :u,gurlm;- de trabalho e Eiuﬂﬂ do trabalhader, Cani, o1 .:| '.rq 1,50 | 3. 180 .
2.10 :
Prgfaltues, Rombeiras)

DespEiai Cof Pesias]
Persoal Tacnios Administrsiva

Bespesas oom Produgdio

[=F ]

1171533

117019 33

11700933

S5B.H15,45

' Energia Elitrice
| 4.3 Aghs Freinsds icamp-e-_s-ll_ i E‘ﬂ".:' iu T.500 00 T S-III,III
i_ﬂ_.:il_ | tiea Dll'll'-llﬁf’-ildlrl:h':l.rle:ll Litro ;5.3-::' 3,250 - :rn:l:u.tl
| il 4 Blnirasss [lewha caidera) ;’ . 15-3..53 B0 *;lL!I:l:u;l:I_|
a5 | Eum:m-l-:d.tmql r-:;m-n-...J Lire | .1 A 4,317 EL.500,00
-l.i-_ kmv;m da T;r;-:m_l'l_ En-ﬂ_. i S00.050,30 | S00.050, 30

Lhifras DespeEsan

14,965.15

14.965,15

'5.‘-5!- |sobre @ receils Hﬂv:ld-l-d-l-dﬂlb«lu da arvrnan) 5% 16,07, 83
CEFING 7,5% (sobre a necefta arrecadads do sbate u:unlmalsj 6% e
TFE - ARFE |D.5%] Lrn iy e

TEATAL GERA
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12.2.1.1 Detalhamento das Despesas por item
12.2.1.1.1 - Despesas com Pessoal

Hiptro de F

E.

Hibmdirdn

Ouantidads de Funcennario pat Al b oo

val Tecnico Admirsatralivo [rusto mansall

| |

Salurio | RSl

Ratl. Wit timantos &= gdionain

Gerenie Gargl de

| Abatdeurs ] lnad s B W B2 8- o 7.595,53 % % 13566, 74 13.565,75
Geferte de I

Abgtedouro @ oo oo as 4.418,76 % o™ 776867 3B
Bsgeisr de Apoio 1 =+
luridico o od | o0 | oo | oo o1 Ele R (s i 13,156,314 13,155,24
Caordenador de N = ? = =

| Apolo Theniea Lol Bl s o A5, 39 o o | 1171804 11.716,04
SoTEeR o miolowlorfa| of | a0 | ox | om | arms | anead |
Encerrepada ds | ] -—— L e e M s Ly
Marutescho Predial | %0 | 00 | 00 | 00 | Q0 | o1 o | 3msse ! 20% 0% £.771.10 £77L10
Chafe de Seios de il T -
Agaio Admirestrativo [5 5] 00 | oo | oo | o | o bE) 5,660,481 % o & 71907 T
#&n Abatedouros ] i )
GEted da Unidade dey 3 - T
Manutencic Gers 0o | a3 | oD DO | DO | M (k| 1.646,52 (2,1 [as ) £512.4% | 651745
Erscarregado de - T
hanutencie Elétrics 0a: | - 0O} 00 | o oL & 404 T % 7.741,53 | 7.741,53
McEarista oo 01 221559 | 4.191.38 :

Tozal Penial

Teital &iiaid
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12.2.1.1.1.1 - Servigos de Terceiros P):

1 Dubrerd Sarvice

Csarviideds ds Prdtos de Ssrvicos por Abatedourn Ml Vencimerhos & seliilomai

o

| = Fangio Total L : Tootad AWwirsad (RS

Sabicies (RS
[SET-N

[RETRT T}

Aiktntw

Saldiin

Felinimaa|

FMigarefe | A0 | 40 | 40 | A5 | 35 | o0 130 | 1o 40%, 3,538, 74 E72.360,60

| Operador de ETE 01 [ ob [on [ o1 [o1 | oo o8 | iosm 0% 3,p52,B4 15464, 20
s e — o | cORE 0, & | 13404,
Em-:- oS o o oo | o | @ o7 1045, 00 o 1EAE, 18,521, 52

Powrs @ |m | m | e | @ w1 Tr o s | DA
At Tiehico o (o | o | oo | oo a2 ]

P E x 5 : o a | 1.EBO5E b A.a04a, 77 5.8049,54
Dparsdor de Caldeira |:|:| ol | Bl |.on o | oo 55 1.295.87 oy # 3.51-.1_-5_}__ | iegs3as
Chefe de Abate o1 |01 el jonjotfoo a5 1.523,31 % 426710 21.355.50
Visterindeio @m oo |w|w|o o3 apEes | o | smars | 27oeras
Amkctents : ST

P o .-:11 . ool | 6 | o2 ar 1.205.87 % 316477 11.153.50
Araiisty de Frestachs | ]

de Contas i el Bl B il o o donse o 2.013.75 01375

imspetor Cperacional | 00 [ 00 [ 00 [0 |0 [ @1 | o | sems | ow CECFEN Y
Viglinga Armarda |

{posto nokurno 12hs 1.1832,08 [par Riscs d=Vida :

i A O O I R O O I 05 e | o nam | SYEM, 05
damingad
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12.2.2 = Composigio Estimada de Despesas por Unidade de Abate
a) Despesas Mensais Estimadas - Abatedouro Regional de Escada/ PE:
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b) Despesas Mensais Estimadas - Abatedouro Regional de Itambé/ PE:
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<) Despesas Mensais Estimadas - Abatedouro Regional de Paudalho/ PE;
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d) Despesas Mensais Estimadas - Abatedouro Regional de Quipapa/ PE:
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f) Despesas Mensais Estimadas — Unidade Central:
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12.3 - Detalhamento da Estimativa de Receitas Mensais Dirctamente Arrecadadas:

A% 1,000

Eslimativa de Receitas Dirstamente Arfecadas
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| temm il 9. 200,00
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Ousipapd * . I 800 A
Ribeirdo — : = — — Da.693.33
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13. DO PERIODO DA CONTRATACAD
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CENTRO DE ABASTECIMENTO E LOGISTICA DE PERNAMBUCO — CEASA-PE/OS

13. DO PERIODO DA CONTRATACAD:

O prazo de execugdo e vigéncia do contrato de gestdo a ser firmado sers de 02 {dois) anos, sendo
possivel sua renovacdo por interesse da Administragdo até o prazo maxime de 10 anos {art. 10, inciso
4, da Lei Estadual n? 15.2010/2013), mediante Termo Aditivo, desde que reste demenstrada a
vantajosidade da medida e o pleno atendimenta das metas pactuadas, conforme parecer favorivel

da Comiss3o de Acompanhamento e Fiscalizagdo e aprovado pela autoridade maxima da SDA.
13. DO PRAZO PARA IMPLANTACAO E FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS:

A implantagio dos servicos ocorrerd de forma imediata, cujo prazo para maobilizacdo da
equipe e inicio da operacio se limitard a no maximo 05 (cince) dias uteis contados da assinatura do
Contrato de Gestdo e disponibilizacdo efetiva das instalages dos Abatedouros Regionais de Escada,
itambe, Paudaltho, Quipapa e Ribeirdo, construidas e adequadas aos servicos de abate animais de
grande e médio porte, bens patrimoniais e infraestrutura necessaria, tudo devidamente livre e

desimpedido de pessoas ou coisas que possam inviabilizar 3 execucdo dos servigos,
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